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ESTATUTO SOCIAL
DO
RIO DAS PEDRAS COUNTRY CLUB

TITULO |

DA PESSOA JURIDICA

DENOMINACAO, HISTORICO E PATRIMONIO

Artigo 1°. O RIO DAS PEDRAS COUNTRY CLUB, pessoa juridica, fundado em 25 de dezembro de
1962, para fins ndo econémicos, com tempo de duracdo indeterminado e personalidade juridica
distinta da de seus associados, tem sede e foro no municipio de Barretos, Estado de S&o Paulo, na
Rodovia Brigadeiro Faria Lima (SP-326), km 432, regendo-se por este estatuto e pela legislacao
aplicavel.

Artigo 2°. O RIO DAS PEDRAS COUNTRY CLUB, neste Estatuto denominado CLUBE, tem por
finalidade proporcionar a seus associados a pratica de atividades sociais, esportivas, recreativas,
culturais, civicas e comunitarias.

Artigo 3°. E vedado ao CLUBE envolver-se em questdes politicas e religiosas, ndo podendo ceder
suas dependéncias para reunides com estes propdsitos, ressalvados casos excepcionais, a critério

da Diretoria, “ad referendum” da mesa do Conselho de Administracao.

Artigo 4°. O patriménio do CLUBE é constituido por bens moveis e iméveis, sendo representado por
titulos de propriedade emitidos pela Diretoria.

Artigo 5°. As cores oficiais do CLUBE sao: verde, amarelo, vermelho, azul e branco.

Artigo 6°. Sdo simbolos do CLUBE: a Bandeira, o Hino e a Logomarca.



TITULO I

DOS TiTULOS DE PROPRIEDADE

CONCEITUACAO, TAXAS E RESPONSABILIDADES

Artigo 7°. O titulo de propriedade é o documento representativo de participacdo do seu possuidor no
patrimonio do CLUBE.

Paragrafo Unico. O titulo de propriedade é indivisivel e s6 pode ser adquirido por pessoa
fisica.

Artigo 8°. O titulo de propriedade sera colocado a venda pelo CLUBE, em série aprovada pelo
Conselho de Administracao, por proposta da Diretoria.

Paragrafo 1°. O numero de titulos de propriedade sera ilimitado.

Paragrafo 2°. O associado podera ter um numero ilimitado de titulos de propriedade, mas

pagara apenas uma taxa de manutencao e tera direito a apenas um voto nas Assembléias Gerais.

Artigo 9°. Os titulos de propriedade poderéo ser transferidos por ato “intervivos” ou “causa mortis”,
mediante a substituicAio do mesmo, cancelando-se o anterior e lavrando-se termo em registro
proprio.

Paréagrafo 1°. No caso de separac¢do ou divorcio, o titulo:
| — Sera atribuido a um dos cbnjuges, conforme acordo ou decisao judicial;
Il — Podera ser transferido a terceiros, por acordo das partes.



Paragrafo 2°. No caso de transmissdo causa mortis, sera transferido por autorizacao judicial
ou arrolamento feito por escritura publica, admitindo-se a atribuicdo do titulo a apenas um titular,
face sua indivisibilidade;

Paragrafo 3°. Se o titulo de propriedade for o Unico bem do de cujus, ndo havendo outros
herdeiros, a transmissdo ao cbnjuge supérstite far-se-a independente de autorizacdo judicial ou
arrolamento por escritura publica, salvo se o de cujus for separado judicialmente;

Paragrafo 4°. Nao havendo cénjuge sobrevivente e nem herdeiros, o titulo de propriedade
passara para a propriedade do clube;

Artigo 10. Cabe ao Conselho de Administracao, por proposta da Diretoria:

| — Autorizar a emissao de nova serie de titulos de propriedade, fixando a quantidade, valor e forma
de integralizacao;

Il — Fixar e reajustar a taxa de transferéncia,

[l — Reajustar o valor do titulo.

Artigo 11. Os titulos de propriedade estdo sujeitos ao pagamento das seguintes taxas, aprovadas
pelo Conselho de Administracdo, por proposta da Diretoria:

| — Taxa de manutencao;

Il — Taxa de dependéncia;

[ll — Taxa de obras;

IV — Taxa de transferéncia;

V — Taxa de emisséo de cartbes e outros documentos;

VI — Taxa de locacéo.

Paragrafo 1°. A taxa de manutencéo é fixada anualmente pelo Conselho de Administracéo,
guando da aprovagao do orgcamento para 0 ano seguinte, e podendo ser reajustada a qualquer

tempo se necessario, sempre por proposta fundamentada da Diretoria.

Paragrafo 2°. A taxa de dependéncia sera cobrada:

| — No valor Individual:



a) Por filho de so6cio, do sexo masculino, maior de 18 (dezoito) anos de idade; e se estudante, o
valor correspondente a 50% da taxa de dependéncia, mediante comprovagdo semestral de estar
estudando, beneficio este limitado aos 24 anos de idade.

b) Por filha e enteada de sdcio, separada judicialmente e/ou divorciada, com ou sem filhos, que
voltar a viver na dependéncia dos pais;

Il — No valor Familiar:

a) De Pais e/ou sogros; Sera cobrada de pai e sogro com idade inferior a 60 (sessenta) anos ou mae
e sogra com idade inferior a 55 (cinquenta e cinco) anos, contados do que atingir a idade primeira,
vedada a transferéncia do titulo para terceiros para gozo deste beneficio;

b) Por filha e enteada, separada judicialmente e/ou divorciada, com ou sem filhos, que voltar a viver
na dependéncia dos pais;

c) Avls e avos; sera cobrada de avés e avos com idade inferior a 60 (sessenta) anos ou mae e
sogra com idade inferior a 55 (cinquenta e cinco) anos, contados do que atingir a idade primeira.

Paragrafo 3°. As taxas, prevista neste artigo sdo sempre, integralmente devidas, mesmo que
0 socio por qualquer razdo nao frequente o CLUBE, independente do local de sua residéncia ou

domicilio.

Paragrafo 4°. O Conselho de Administracdo, por proposta da Diretoria, podera instituir outras
taxas, sempre que necessarias.

Artigo 12. O titulo de propriedade responde pelos débitos contraidos pelo seu proprietario ou
possuidor e dependentes, em qualquer Departamento do CLUBE, inclusive por danos, taxas e
contribuicbes ndo pagas ou ressarcidas.

TITULO I

DOS SOCIOS E SEUS DEPENDENTES

CAPITULO |



CATEGORIAS

Artigo 13. O CLUBE tem as seguintes categorias de sOcios:

| - PROPRIETARIO:
a) PATRIMONIAL: E a pessoa fisica que adquire titulo representativo do patriménio do CLUBE

b) FUNDADOR: E o que assinou a ata da fundac&o e participou da constituicdo do CLUBE, sendo
pessoal e intransferivel.

¢) REMIDO: Em numero de 1.000 (mil), € a pessoa fisica admitida no quadro social, com isencéao do
pagamento da taxa de manutencao.

Pardgrafo 1°. Os titulos remidos ja existentes nesta data conservam a condi¢cdo fixada na
alinea “c” para os atuais proprietarios e por apenas mais uma alienagao ou transferéncia. A partir
dai, seus adquirentes serdo considerados portadores de titulo patrimonial, sujeito as obrigagdes
desta ultima categoria, a excecao de transferéncias a descendentes, ascendentes e cOnjuges.

Paragrafo 2°. Os titulos remidos que vierem a ser emitidos a partir da vigéncia deste Estatuto,
gozardo da condicao fixada na alinea “c” apenas aos seus primeiros titulares, transferéncia destes
aos seus descendentes, ascendentes e conjuges.

Il - ESPECIAL:

a) TRANSITORIO: E a pessoa que vem de outra cidade por motivo profissional, para exercer fungéo
no municipio de Barretos, pelo prazo IMPRORROGAVEL de 02 (dois) anos, sujeito a taxas e
contribuicdes, gozando dos mesmos direitos e deveres dos sécios proprietarios, exceto quanto a
votar e ser votado.

Paragrafo Unico. As autoridades de carreira, pelo tempo em que exercerem cargos locais, e
isentas do pagamento das taxas e contribui¢oes.



b) UNIVERSITARIO: E a pessoa fisica domiciliada fora de Barretos e regularmente matriculada em
curso superior nesta cidade, que requerer filiagdo ao CLUBE nessa categoria, sujeito a taxas e
contribui¢cdes, gozando dos mesmos direitos e deveres dos soOcios proprietarios, exceto quanto a
votar e ser votado.

Paragrafo Unico. O Sécio Universitario podera manter-se filiado ao CLUBE até a conclus&o
de seu curso.

c) HONORARIO: E o n&o-associado que receber este titulo do Conselho de Administragéo, por
proposta da Diretoria e/ou da Mesa do Conselho de Administracdo, por inestimaveis servicos ou por
valiosa colaboracdo material ou financeira ao CLUBE, sendo pessoal e intransferivel, isento do
pagamento de taxas e contribuicbes, gozando dos mesmos direitos e deveres dos soécios
proprietarios, exceto quanto a votar e ser votado.

Paragrafo Unico. A outorga do titulo de Sécio Honoréario devera ser aprovada pela maioria
dos membros efetivos do Conselho de Administracdo presentes a reuniao.

d) BENEMERITO: E o associado que receber este titulo do Conselho de Administracéo, por
proposta da Diretoria e/ou da Mesa do Conselho de Administragéao, por valiosa colaboracdo material
ou financeira ou por inestimaveis servicos ao CLUBE, ndo sujeito a taxas e contribuicbes, sendo

pessoal e intransferivel gozando dos mesmos direitos e deveres dos sOcios proprietarios.

Paragrafo 1°. A outorga do titulo de Socio Benemérito devera ser aprovada pela maioria dos
membros efetivos do Conselho de Administracao presentes a reuniao.

Paragrafo 2°. Tera direito ao titulo referido na alinea “d”, todo Presidente da Diretoria e do

Conselho de Administracdo do CLUBE, apds o cumprimento do seu mandato.

CAPITULO Il

ADMISSOES E READMISSOES



Artigo 14. Para ser admitido como sécio proprietario patrimonial o proponente devera cumprir as
seguintes condicdes:

| — Adquirir titulo patrimonial do CLUBE ou de terceiro, pagando no primeiro caso, o valor do titulo ou
a primeira prestacao;

Il — Preencher ficha cadastral na Secretaria, com fotos e dados seus e de seus dependentes;

[l — Ter sua proposta abonada por 02 (dois) sGcios proprietarios;

IV — Ter sua proposta aprovada pela Comissao de Sindicancia,

V — Pagar a taxa de transferéncia, quando devida,

Artigo 15. CondicGes para admisséo do sécio especial transitorio:

| — Preencher ficha cadastral na Secretaria, com fotos e dados seus e de seus dependentes;
Il — Ter sua proposta abonada por 02 (dois) sOcios proprietarios;

[Il — Ter sua proposta aprovada pela Comissao de Sindicancia;

Artigo 16. CondicOes para admisséo de socio especial universitario:

| — Preencher ficha cadastral na Secretaria, com fotos e dados seus;

Il — Ter sua proposta abonada por dois 02 (dois) sécios proprietarios;

[l — Comprovante de que esta regularmente matriculado em curso superior, renovavel anualmente;
IV — Fornecer comprovante de domicilio fora de Barretos, renovavel anualmente;

V- Ter sua proposta aprovada pela Comissao de Sindicancia;

Artigo 17. Condi¢des para admissédo de Sécios Beneméritos e Honorarios:

| — Proposta da Diretoria e/ou da Mesa do Conselho de Administracdo para o Conselho de
Administracao;

Il — Aprovacédo por maioria (metade mais um), dos membros do Conselho de Administracéo,
presentes a reuniao;

Artigo 18. Podem cadastrar dependentes os soécios Patrimoniais, Fundadores, Remidos,
Transitorios, Beneméritos e Honorarios.

Paragrafo Unico. Podem ser dependentes dos sécios:

| — O cbnjuge;

Il — A companheira ou companheiro de unido estavel, existente ha mais de 02 (dois) anos;

[ll — Os filhos, enteados e tutelados, menores;

IV — As filhas e enteadas solteiras de qualquer idade;

V — As filhas e enteadas, separadas judicialmente e/ou divorciadas, com ou sem filhos, que voltarem
a dependéncia dos pais;



VI — Pai, mae, sogro e sogra;
VIl — Avos e avos;

Artigo 19. Casos de perda da qualidade de sécio:

| — Morte;

Il — Pedido de demissé&o ou rendncia,;

[l — Transferéncia de titulo patrimonial ou remido a terceiro;

IV — Eliminacao por falta de pagamento;

V — Excluséo por indisciplina;

VI — Conclusédo ou abandono de curso superior (s6cios universitarios);
VIl — Término do tempo de filiagdo (sdcio transitorio).

Paragrafo 1°. Nos casos ocorridos no inciso IV o mesmo apenas podera adquirir novo titulo

parcelado apds um ano da data do cancelamento.
Paragrafo 2°. Nos casos ocorridos no inciso V o mesmo ficard impedido de adentrar as
dependéncias do CLUBE em qualquer ocasido inclusive em eventos sociais na forma de aquisi¢ao

de ingresso, exceto em eventos realizados no salao nobre.

Artigo 20. Nao pode ser readmitido no quadro social quem foi punido com a pena de exclusao, nem
ser admitido como sécio o dependente que sofreu idéntica penalidade.

CAPITULO Il

DOS DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS

Artigo 21. Sao direitos dos sécios em geral:

| — Frequentar as dependéncias do CLUBE;

Il — Tomar parte das atividades sociais, culturais, esportivas e recreativas no CLUBE ou fora dele;
lll — Fazer-se acompanhar de convidados, nos termos do regimento interno;

IV — Apresentar queixas e sugestoes;

V — Cadastrar dependentes, nos termos do Estatuto;

VI — Recorrer ao 6rgdo competente, no caso de penalizagdo imposta.



Artigo 22. Sao direitos dos Socios Proprietarios e dos Socios Beneméritos:

| — Participar das Assembléias Gerais, votar e ser votado, nos termos deste Estatuto;

Il — Propor novos socios;

[l — Requerer, em grupo que perfaca 1/5 (um quinto) do namero de socios, com direito a voto, a
convocacédo do Conselho de Administracdo e da Assembléia Geral.

Artigo 23. Sao direitos dos dependentes dos socios:

| — Frequentar as dependéncias do CLUBE;

Il — Tomar parte das atividades sociais, culturais, esportivas e recreativas no CLUBE ou fora dele;
[Il - Recorrer ao 6rgdo competente, no caso de penalizacdo imposta.

Artigo 24. Sao deveres dos socios e dos dependentes, no que couber:

| — Cumprir fielmente o Estatuto, o regimento interno, os regulamentos em geral e as decisfes da
Assembléia Geral e dos diversos 6rgaos diretivos;

Il — Pagar pontualmente mensalidades e taxas;

Il — Apresentar a carteira social ao ingressar nas dependéncias do CLUBE, sempre que solicitados;
IV — Comparecer as Assembléias Gerais e reunifes as quais estejam convocados;

V — Ter procedimento correto, dentro e fora do clube;

VI — Comunicar a Secretaria mudanca de endereco, estado civil ou qualquer outro dado, seu ou de
seus dependentes, que deva ser incluido nos registros do CLUBE;

VII — Responsabilizar-se por danos eventualmente causados ao CLUBE por si, seus dependentes ou
convidados.

CAPITULO IV

MEDIDAS DISCIPLINARES

Artigo 25. Os socios e seus dependentes, que infringirem as normas estabelecidas por este
Estatuto, pelos Regimentos Internos, pelos Regulamentos, assim como as Resolucées dos Orgaos
Diretivos do CLUBE, sao passiveis das seguintes penalidades:

| — Adverténcia;

Il — Suspenséo:

[Il — Eliminacgéo;

IV — Excluséo.



Paragrafo Unico. As penalidades sdo aplicaveis independentemente da ordem acima
enunciada, de conformidade com a gravidade da infracdo, observadas as circunstancias atenuantes
e agravantes.

Artigo 26. A adverténcia sera aplicada, ao sécio ou dependente:
| — Pela Diretoria;

Il — Pelo Presidente;

[Il — Por membro da Diretoria ou do Conselho de Administracéo;
IV — Por empregado qualificado.

Artigo 27. A pena de suspensao sera aplicada pela Diretoria, ao associado ou dependente infrator.

Artigo 28. O socio punido com a pena de adverténcia ou suspensao, assim gque tomar ciéncia desta,
podera apresentar defesa a Comissdo de Julgamento no prazo de dez (10) dias, sendo-lhe
franqueado a presenca na reunido que decidir sobre 0 caso, para sua oitiva e/ou argumentacoes,

bem como de eventuais testemunhas, no maximo de duas (2).

Paragrafo 1°. A defesa do socio suspende o cumprimento da pena, todavia, tera efeito
meramente devolutivo, se a gravidade da falta assim o aconselhar, tudo a critério da Diretoria.

Paragrafo 2°. O sécio suspenso continuara pagando regularmente todas as taxas devidas.

Artigo 29. Sera eliminado do quadro social, o sécio que atrasar 06 (seis) meses no pagamento de
sua taxa de manutencédo ou das prestacoes do titulo de propriedade.

Paragrafo 1°. Nao sera eliminado o so6cio que, notificado, comparecer no prazo de trinta (30)
dias e regularizar seu débito.

Paragrafo 2°. A notificacdo ao socio inadimplente sera feita através de carta protocolada ou
da publicacdo do numero de seu titulo em jornal de grande circulacédo na cidade.

Paragrafo 3°. O soécio proprietario eliminado do quadro social perdera o direito sobre seu
titulo.

Artigo 30. Sera excluido do quadro social, por decisdo da Diretoria, 0 sécio que cometer infracdo
disciplinar de natureza grave.



Paragrafo Unico. A pena de exclusdo sera aplicavel pela Diretoria e/ou Comissdo de
Julgamento a sécios ou dependentes, nos seguintes casos:
| - Quando praticar ato grave contra a ordem publica, os poderes constituidos, a moral, aos bons
costumes ou disciplina social;
Il - Quando ja tiver sofrido penas de suspenséo, cujo total seja igual ou superior a 02 (dois) anos;
[l - Quando desviar receitas, moveis, utensilios ou qualquer outro bem ou valor, pertencente ao
CLUBE;
IV - Quando usar o nome ou recursos do CLUBE em proveito proprio;
V - Quando comprometer, por callnia, difamacéo ou injuria, o bom nome do CLUBE ou de seus
Dirigentes;

Artigo 31. O socio excluido por decisdo da Diretoria podera apresentar defesa a Comissao de
Julgamento no prazo de 10 (dez) dias, respeitadas as regras do artigo 28 e Paragrafos.

Artigo 32. As penalidades previstas neste Estatuto sdo de carater pessoal, com excecdo da de
eliminacdo ou exclusdo de sécio, a qual acarreta também a eliminacdo de seus dependentes.

Artigo 33. Compete a Comissédo de Julgamento impor qualquer penalidade aos sécios Beneméritos,
Honorarios, Membros da Diretoria e do Conselho de Administragéo.

Paragrafo Unico. Da decisdo da comissdo de julgamento, cabera defesa ao Conselho de
Administracdo no prazo de 10 (dez) dias, com os efeitos do Paragrafo 1° do artigo 28, sendo
irrecorrivel a deciséo deste ultimo.

TITULO IV

DOS ORGAOS SOCIAIS

Artigo 34. O CLUBE tera os seguintes 6rgaos sociais:
| — Assembléia Geral;



Il — Conselho de Administragéo;
[Il — Diretoria.

Paragrafo Unico. O Conselho de Administracéo elegera entre seus membros as comissées
permanentes:
| — Comissao Fiscal;
Il — Comissao de Sindicancia,
[l — Comissao de Julgamento.

TITULO V

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 35. As Assembléias Gerais, Ordinarias ou Extraordinarias, sdo constituidas pela reunido dos
sécios maiores de 18 (dezoito) anos, das categorias proprietario e benemérito.

Paragrafo Unico. Nas Assembléias Gerais ndo sera permitido o voto por procuragao.

Artigo 36. A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente:

| — Na primeira quinzena do més novembro dos anos pares, para eleger membros do Conselho de
Administracao.

Artigo 37. A Assembléia Geral Extraordinaria reunir-se-4 sempre que considerado necessario,
competindo-lhe:

| — Destituir administradores;

[I- Alterar o Estatuto;

[ll - Decidir sobre a dissolucdo, fusdo ou incorporacao ativa ou passiva do CLUBE, dispondo, no
caso de dissolucéo, sobre o destino do patriménio social liquido.

Artigo 38. A Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria sera convocada na seguinte ordem de
prioridade:

| — Pelo presidente do CLUBE;

Il — Pelo presidente do Conselho de Administracao;

[l — Pelo presidente do CLUBE em conjunto com o presidente do Conselho de Administragéo;



IV — Pela maioria do Conselho de Administracdo, na negativa ou omissao dos anteriormente citados;
V — Por 1/5 (um quinto) dos sécios com direito a voto.

Paragrafo 1°. A Assembléia Geral sera convocada por edital afixado nos quadros de avisos
do CLUBE e publicado em jornal de grande circulagdo no municipio de Barretos, com antecedéncia
de:
| — 30 dias para as Assembléias Gerais Ordinarias;

Il — 15 dias para as Assembléias Gerais Extraordinarias.
Paragrafo 2°. Do edital de convocacao constara:

| — Data;

Il — Local;

[ll — Horério;

IV — Ordem do dia;

V — “Quorum” exigido;

VI — Dia, hora e local para segunda convocacéao.

Artigo 39. As Assembléias Gerais serdo abertas e presididas pelo presidente do CLUBE ou pelo

presidente do Conselho de Administracao.

Paragrafo Unico. O presidente do CLUBE e o presidente do Conselho de Administracdo ndo
poderdo presidir a Assembléia Geral em que forem julgados atos seus ou dos 6rgdos sob suas
presidéncias. Depois de instalada, pedird ao plenario que indique um Presidente e um Secretario,
dentre os presentes que nao pertencam a Diretoria e ao Conselho de Administracao.

Artigo 40. A Assembléia Geral referida no artigo 36, e a Assembléia Geral referida no inciso Il do
artigo 37 deste Estatuto, instalar-se-do em primeira convocag¢do com a presenca da maioria (metade
mais um) dos sécios com direito a voto, ou em segunda convocacdao, 30 (trinta) minutos depois, com

gualquer numero de presentes.

Pardgrafo 1°. Tratando-se a Assembléia Geral referida no artigo 36 de eleicdo de
Conselheiros, tera a votacédo nos termos do que prevé o Titulo VI, Capitulo I, deste Estatuto.

Paragrafo 2°. A matéria submetida a Assembléia Geral referida inciso Il do artigo 37, devera
ser aprovada por 2/3 (dois tercos) dos associados presentes.



Artigo 41. As Assembléias Gerais para destituicdo de administradores, dissolucdo, fusdo ou
incorporagdo ativa ou passiva do CLUBE, exigir-se-ao a presenca da maioria absoluta dos soécios
com direito a voto, em primeira convocagao, ou em segunda convocacéo, 30 (trinta) minutos depois,
com um terco dos sécios com direito a voto, havendo tantas convocacdes quantas forem
necessarias, até que se atinja o “quorum” previsto neste artigo.

Paragrafo Unico. Os assuntos de que trata este artigo, deveréo ser aprovados por 2/3 (dois
tercos) dos associados presentes.

TITULO VI

DOS ORGAOS DIRETIVOS

CAPITULO |

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 42. O Conselho de Administracdo é constituido de 50 (Cinquenta) membros efetivos com
mandato de 04 (quatro) anos, sufragados bienalmente pela 1/2 (metade), e mais os Conselheiros
Vitalicios.

Paragrafo 1°. Sdo Conselheiros Vitalicios todos aqueles que ocuparam a Presidéncia da
Diretoria, mais aqueles que vierem a ocupa-la, por um mandato completo.

Paragrafo 2°. Fica garantida a condicdo de Conselheiro Vitalicio aos quatro atuais, que a
adquiriram por terem ocupado a Presidéncia do Conselho de Administracéo.

Artigo 43. A Diretoria e os membros da Mesa Diretora do Conselho de Administracao reunir-se-ao,
sob a coordenacado do Presidente do Conselho de Administracdo, na segunda quinzena do més de
Julho dos anos pares a fim de adotar as providéncias para a eleicdo mencionada no artigo anterior,
conforme disposto no Regimento Interno do Conselho de Administracéo.



Artigo 44. SO poderao votar e ser votado os socios possuidores de titulos de Propriedade e os
Beneméritos ha mais de 02 (dois) anos, maiores de 18 (dezoito) anos, que estejam quites com 0s

cofres do CLUBE, e ao se candidatar tenham apresentado a Diretoria documento assinado

manifestando essa intencéo, até 15 (quinze) dias antes da data fixada para a eleicao.

Paragrafo 1°. Os pagamentos das mensalidades atrasadas e outros débitos vencidos
poderdo ser quitados até 01 (uma) hora antes do encerramento da votacao, para que possa 0 sOcio
exercer o direito de votar;

Paragrafo 2°. Para votar, 0 sOcio devera apresentar a mesa receptora de votos, carteira de
identidade do CLUBE e assinar a lista de votagdo em poder da mesa.

Paragrafo 3°. Em caso de falecimento do socio proprietario ou transferéncia do titulo para
sucessor natural, no caso o cénjuge ou herdeiro, este tera direito a voto, desde que o mesmo seja
dependente ha mais de 02 (dois) anos, e maior de 18 (dezoito) anos de idade que esteja com a
situacao regularizada.

Paragrafo 4°. O prazo de 02 (dois) anos para que 0 sOcio possa votar e ser votado, € contado
da seguinte forma:
| - Para os adquirentes de titulos de propriedade, da data da aprovacdo pela Comissdo de
Sindicancia, até 15 (quinze) dias da data fixada para a eleicédo, inclusive;
Il - Na hipétese de transferéncia entre titular e seus dependentes, prevalecera a data do protocolo do
requerimento, até 15 (quinze) dias da data fixada para a elei¢ao, inclusive.

Paragrafo 5°. O Conselheiro excluido por qualquer motivo do Conselho de Administragao fica
inelegivel, por 03 (trés) mandatos completos e consecutivos.

Artigo 45. A Diretoria relacionara os nomes dos candidatos regularmente inscritos e afixara a lista
nos quadros de avisos constantes das dependéncias do CLUBE, com 0s respectivos numeros por
ordem de inscricao.

Paragrafo Unico. Os candidatos poder&o divulgar livremente suas candidaturas, mas no dia
da eleicdo a propaganda eleitoral ndo podera ser feita a menos de 50 (cinquenta) metros da mesa
eleitoral.



Artigo 46. A candidatura podera ser impugnada, perante a Comissao de Julgamento, por escrito, até

10 dias antes da eleicéo.

Paragrafo 1°. A Comissdo de Julgamento devera decidir sobre a impugnacdo até a

antevéspera da realizacédo do pleito.

Paragrafo 2°. O candidato impugnado devera ser intimado para que possa defender-se,

apresentando suas provas e razdes.

Artigo 47. A Assembléia Geral Ordinaria de eleicdo, serd instalada com qualquer numero de
presentes e presidida pelo presidente do CLUBE ou pelo presidente do Conselho de Administragéo,
gue indicara um secretario e trés socios para composicdo da mesa eleitoral, e os escrutinadores

para a apuracdo dos votos.

Paragrafo 1°. A votacéo sera processada pelo voto direto e secreto, podendo ser utilizado o

sistema eletrénico.

Paragrafo 2°. Encerrada a votacdo a mesa eleitoral fara a apuracéo dos votos e entregara ao
Presidente da Assembléia Geral Ordinaria, documento assinado por todos os membros, com o

resultado e as anormalidades, se houver, no decorrer do pleito ou da apuragéo.
Artigo 48. Os suplentes serdo convocados do 26.° (vigésimo sexto) em diante, por ordem de
votacdo, para preenchimento das vacancias ocorridas, consoante disposto no seu Regimento

Interno.

Paragrafo Unico. A partir do momento da posse, os conselheiros suplentes deixardo esta

condicdo, somente voltando a sé-los, em raz&o do retorno do titular.

Artigo 49. O Conselho de Administracéo sera dirigido por um Presidente, um Vice-Presidente e um
Secretario, com mandato de 02 (dois) anos, eleitos na forma prevista em seu Regimento Interno.

Paragrafo Unico. Para exercer cargo na mesa do conselho, devera o conselheiro ter

cumprido pelo menos 50% (cinquenta) do mandato.

Artigo 50. Atribuicdes do Conselho de Administracdo em reunides ordinarias:



| - Até o dia 15 (quinze) de abril de cada ano, com a finalidade de tomar conhecimento, discutir e
julgar o parecer da Comisséao Fiscal, Balanco Patrimonial e Demonstracéo de Resultados prestados
pela Diretoria;

Il - No quarto trimestre de cada ano, para deliberar sobre a Proposta Orcamentéaria da Diretoria,
Plano de Obras e o Plano Diretor para o ano seguinte;

[l — Em até 10 (dez) dias, ap0Os a eleicdo dos membros do Conselho de Administracéo, estipulado
no artigo 36, para dar posse aos Conselheiros eleitos pela Assembléia Geral, eleicdes e posse da
Mesa Diretora e Comissbes Permanentes;

IV — Em até 15 (quinze) dias, apés a posse estipulada no inciso anterior, para eleger os membros da
chapa para eleicdo da Diretoria, dela devendo constar, obrigatoriamente, o Presidente, o Vice-
Presidente, o 1° Tesoureiro e 0 1° Secretario;

V — Nos primeiros 10 (dez) dias do més de janeiro dos anos impares, para dar posse a Diretoria.

VI — Na primeira quinzena de julho dos anos pares para discussdo e votacdo do parecer da
Comisséo Fiscal previsto no artigo 75.

Artigo 51. Atribuicdes do Conselho de Administracdo em Reunides Extraordinarias:

| — Outorgar titulos de Sécios Beneméritos e Sécios Honoréarios, por proposta da Diretoria e/ou da
Mesa do Conselho;

Il — Apreciar recursos a penalidades impostas pela Comissdo de Julgamento a membros dos
diversos 6rgdos sociais e aos socios beneméritos e honorarios;

[ll — Autorizar o lancamento de nova série de titulos patrimoniais, por proposta da Diretoria, fixando
guantidade, valor e forma de integralizacao;

IV — Autorizar a Diretoria a contrair empréstimos e a oferecer bens em garantia;

V — Autorizar a Diretoria a alienar bens iméveis, em proposta fundamentada, com parecer da
Comisséo Fiscal;

VI — Aprovar e alterar o Regimento Interno do CLUBE por proposta da Diretoria;

VII — Interpretar o Estatuto e 0 Regimento Interno, quando necessario;

VIII — Apreciar projeto de reforma do Estatuto, antes de ser submetido a Assembléia Geral
Extraordinaria;

IX — Gerir sua dotacdo orcamentéria fixada para cada ano, de comum acordo com a Diretoria,
encaminhando a esta os comprovantes de despesas para a devida prestacéo de contas;

X — Autorizar a chamada de capital, proposta pela Diretoria, com parecer da Comisséao Fiscal,

Xl - Deliberar sobre qualquer outro assunto de interesse social, conforme previsto em seu
Regimento Interno.



Paragrafo Unico. Nas Reunides Extraordinarias somente poder&o ser objeto de deliberacdo
0S assuntos expressamente constantes do edital de convocacéao.

Artigo 52. O Conselheiro que estiver em atraso com 0 pagamento da taxa de manutencdo ou de
obras, ndo poderd frequentar o CLUBE e nem participar das reunibes do Conselho de
Administracao.

Paragrafo 1°. Para aferir quais os Conselheiros que poderdo participar da reunido, a
secretaria do CLUBE encaminhara ao Presidente do Conselho de Administracdo a lista dos
Conselheiros quite com o CLUBE.

Pardgrafo 2°. Caso o Conselheiro pague a taxa de manutencdo ou de obras até o dia da
reunido, podera apresentar o recibo ao Presidente da Mesa do Conselho até antes do inicio da
reunido, podendo participar da mesma.

Artigo 53. Compete ao Presidente do Conselho de Administracéo:

| — Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno e as decisdes da Assembléia Geral e
dos diversos 6rgdos sociais;

Il — Encaminhar a Diretoria, os pedidos de informacdes formulados pelos Conselheiros nos termos
de seu Regimento Interno, quando os julgar pertinentes;

[l — Convocar suplentes para preenchimento de vagas;

IV — Fixar as datas das reunides ordinarias e extraordinarias e dispor sobre a Ordem do Dia;

V — Dar posse a seu sucessor, aos membros do Conselho de Administracdo, a Diretoria e aos
demais 6rgaos sociais, com a lavratura dos respectivos termos;

VI — Determinar a retirada, do recinto da reunido, de Conselheiro ou sécio que venha a tumultua-la;
VIl — Assumir a presidéncia do CLUBE no caso de destituicdo ou renuncia coletiva da Diretoria,
mantendo-se no cargo até eleicao e posse de novo presidente, que se realizard no prazo maximo de
06 (seis) meses;

VIII — Decidir sobre qualquer hipétese de descumprimento de prazos previstos neste Estatuto;

IX — Autorizar as despesas do Conselho de Administracdo, prevista no orcamento;

X — Convocar extraordinariamente o Conselho de Administracdo, dentro de 30 (trinta) dias, quando
solicitado por outro 6rgao;

XI - Declarar a perda de mandato de Conselheiro eleito ou suplente de Conselheiro, nos termos de
seu Regimento Interno;

XIl — Assinar com o Secretério, as atas das reunides do Conselho de Administracao.

Artigo 54. Atribuicdes do Vice - Presidente do Conselho de Administracéo:



| — Presidir a Comissao de Julgamento;
Il — Substituir o presidente e o0 secretario em suas auséncias e impedimentos;
[Il — Auxiliar o presidente no desempenho de suas funcoes.

Artigo 55. Atribuicbes do secretério do Conselho de Administragéo:
| — Secretariar as reunides do 6rgédo, lavrando e assinando as respectivas Atas;

Il — Presidir a Comissao de Sindicancia.

Artigo 56. A Comissdo Fiscal, a Comissdo de Sindicancia e a Comissao de Julgamento, com
mandato de 02 (dois) anos, terdo sua composicdo e atribuicdes disciplinadas pelo Regimento
Interno.

CAPITULO Il

DIRETORIA

Artigo 57. A Diretoria € constituida, bienalmente, por 01 (um) Presidente, 01 (um) Vice-Presidente,
01 (um) 1° Secretario e 01(um) 1° Tesoureiro, eleitos pelo Conselho de Administracdo e por
indicacdo do Presidente eleito, de mais 08 (oito) de seus membros, até 07 (sete) dias antes da
posse, assim constituida:
2° - Diretor Secretario
2° - Diretor Tesoureiro
1° - Diretor de Esportes
2° - Diretor de Esportes
1°- Diretor Social
2°- Diretor Social
Diretor Patrimonial

Diretor Cultural

Artigo 58. O Presidente e os membros da chapa exercerdo seus mandatos com duragcdo de 02
(dois) anos, sendo permitida 01 reelei¢ao, para o0 mesmo cargo.



Paragrafo 1°. Excepcionalmente o atual Presidente da Diretoria podera concorrer ao proximo
pleito do ano de 2016.

Paragrafo 2°. O(s) Ex-Presidente(s) da Diretoria que tiverem cumprido 02 (dois) ou mais
mandatos fica impedido de disputar eleicées para Diretoria a partir do pleito de 2018.

Paragrafo 3°. Os demais cargos da Diretoria serdo indicados e demitidos “ad-nutun” pelo
Presidente, dando-se sempre conhecimento ao Conselho de Administracdo, sendo permitido
somente 02 (dois) mandatos consecutivos para 0 mesmo cargo.

Paragrafo 4°. No caso de renuncia ou vacancia de algum dos cargos constantes da chapa
eleita, devera o presidente do Conselho de Administracdo no prazo de 10 (dez) dias marcar reuniao
para eleicdo e preenchimento do cargo vago.

Paragrafo 5°. No caso de renuncia ou vacancia de algum dos diretores nomeados, devera
haver a indicacao de substituto pela Diretoria, no prazo maximo de 10 (dez).

Paragrafo 6°. Para ser investido no cargo de Diretor, devera o mesmo ter cumprido, pelo
menos cinquenta por cento (50%) de um mandato de Conselheiro.

Artigo 59. A Diretoria reunir-se-a ordinariamente, uma vez por quinzena e extraordinariamente,
desde que convocada pelo Presidente, a quem cabe o voto de desempate.

Paragrafo Unico. As deliberaces somente poderdo ser tomadas com a presenca de no
minimo 06 (seis) de seus membros.

Artigo 60. O pedido de registro de candidatura da chapa para a diretoria, devera dar entrada na
secretaria a partir do primeiro dia util subsequente a posse dos conselheiros e eleicdo da Mesa do
Conselho e até 04 (quatro) dias antes da data da Eleicdo da Diretoria, enderecado ao Presidente do
Conselho de Administracao.

Paragrafo 1°. A Diretoria e 0s membros da mesa do Conselho de Administracédo reunir-se-ao
sob a coordenacgéo do Presidente do Conselho de Administracdo, em tempo habil dos anos pares, a
fim de adotarem providéncias para eleicdo da Diretoria do CLUBE, eleicdo esta a ser feita pelos
membros do Conselho de Administragéo, de acordo com inciso IV do Artigo 50.



Paragrafo 2°. Na reunido estipulada no Paragrafo anterior, serdo fixados todos os dados para
a eleicdo das chapas inscritas para Diretoria do CLUBE, como data, hora, local, escolha do

presidente da sessao eleitoral e dos mesarios.

Paragrafo 3°. Somente poderdo ser inscritos candidatos a Presidente, Vice-Presidente e 1°
Secretario e 1° Tesoureiro, membros efetivos do Conselho de Administragcdo que tenham cumprido,
pelo menos, 01 (um) mandato completo de Conselheiro, todos quites com a Tesouraria do CLUBE.

Paragrafo 4°. Nas primeiras 24 (vinte e quatro) horas subsequentes ao encerramento do
prazo para inscricdo de candidatos, qualquer so6cio com direito a voto poderd4 apresentar
impugnacao, por escrito e devidamente fundamentada, a Comisséao de Julgamento.

Paragrafo 5°. As impugnacfes serdo julgadas em instancia uUnica pela Comissdo de

Julgamento, que devera decidir até 24 (vinte e quatro) horas antes da eleicéo.

Pardgrafo 6°. A votacao serd processada pelo voto secreto e direto.

Pardgrafo 7°. Logo apdés o encerramento da apuragdo, o Presidente do Conselho de

Administracdo proclamaré os eleitos.

Artigo 61. Compete a Diretoria:

| - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno e as decisdes dos diversos 6rgédos
sociais;

Il - Praticar todos os atos de administracdo e gestdo necessarios ao perfeito funcionamento do
CLUBE e consecucéo de seus objetivos;

[ll - Elaborar o Regimento Interno disciplinando todos os setores e atividades do CLUBE e submeté-
lo & aprovacédo do Conselho de Administragao;

IV - Aplicar penalidades aos sécios e dependentes, de conformidade com este Estatuto;

V - Encaminhar a Comissao Fiscal até o dia 28 (vinte e oito) de fevereiro, o Balanco Patrimonial, a
Demonstracdo de Resultados e anexos explicativos;

VI - Encaminhar ao Conselho de Administracdo até 30 (trinta) de marco o Balanco Patrimonial, a
Demonstracdo de Resultados, acompanhados do relatério e do parecer da Comissao Fiscal, assim
como relatério pormenorizado da prestacdo de contas de suas atividades, afixando-os nas
dependéncias do CLUBE;



VIl - Encaminhar ao Conselho de Administracdo até 30 (trinta) de novembro a Proposta
Orcamentéria, Plano de Obras e o Plano Diretor para o exercicio seguinte;

Paragrafo Unico. Antes do inicio de qualquer obra e ou projeto fisico a que alude este inciso,
encaminhar ao Conselho, para analise e aprovacao, o projeto elaborado por profissional competente
da area, com devida planilha de custos e etapas de inicio e concluséo da obra.

VIII - Propor ao Conselho de Administracéo o valor do titulo de propriedade, mensalidades e taxas.
IX - Outorgar prémios, medalhas e diplomas;

X - Propor a Assembléia Geral, ouvido o Conselho de Administracdo, a reforma do Estatuto;

XI - Propor ao Conselho de Administragao a reforma do Regimento Interno.

Artigo 62. Compete ao Presidente da Diretoria:

| — Representar o CLUBE ativa e passivamente, em juizo e fora dele, podendo nomear procuradores
com poderes especiais;

I — Nomear e substituir membros indicados para a Diretoria, dando ciéncia ao Conselho de
Administracéo;

[l — Designar comissdes e sub diretores para os diversos departamentos;

IV — Supervisionar a administracdo e as obras do CLUBE, adotando as providéncias cabiveis ao
eficiente entrosamento de todos os 6érgdos e departamentos;

V — Assinar em conjunto com um Diretor Tesoureiro, todos os atos e documentos que envolvam
transacdes patrimoniais, ou responsabilidade financeira do CLUBE;

VI — Convocar qualquer érgao do CLUBE, quando necessario, as reunides da Diretoria, presidindo-
as;

VII - Delegar atribuigdes que lhe s&o préoprias aos demais diretores, exceto o item “V” deste artigo;
VIII — Admitir, licenciar e demitir empregados e técnicos, contratar trabalhadores autébnomos,
servigos terceirizados e empresas, no limite do orcamento.

Artigo 63. Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos,
auxilid-lo no que for solicitado e sucedé-lo no caso de vacancia.

Artigo 64. Compete ao 1° Diretor Secretario, auxiliado ou substituido pelo 2° Diretor Secretario:

| — Superintender as atividades da secretaria;

Il — Assinar, ou fazé-lo com o Presidente, toda a correspondéncia oficial e interna do CLUBE, que,
nao caiba a outro diretor;

[Il — Manter permanentemente atualizado o cadastramento de associados e dependentes;



IV — Lavrar as atas das reunides da Diretoria, subscrevendo-as com o Presidente;

V - Expedir avisos para reunides da Diretoria e editais necessarios para a convocacdo de
Assembléias Gerais;

VI — Supervisionar o fornecimento dos cartdes magnéticos e outros documentos referentes a
frequéncia ao CLUBE;

VIl — Assinar os titulos de propriedade;

VIII - Sugerir a designacao de sub-diretor;

IX — Praticar todos os demais atos relacionados com suas fungoes;

X - Auxiliar na parte de assessoria de imprensa do CLUBE;

XI - Organizar e dirigir a politica de tecnologia de informacéo e midias sociais do CLUBE;

XIl - Tornar publico por avisos, boletim informativo ou pela imprensa quando necessario, as
resolucdes da Diretoria e do Conselho de Administracéo.

Artigo 65. Compete ao 1° Diretor Tesoureiro, auxiliado ou substituido pelo 2° Diretor Tesoureiro:

| — Superintender os servi¢os da tesouraria, orientando tecnicamente os funcionérios nela lotados;

Il — Ter sob sua guarda e responsabilidade, todos os valores pertencentes ao CLUBE, mantendo em
depdsitos bancarios as importancias arrecadadas;

[l — Assinar, pessoalmente ou por preposto, os recibos de todas as importancias recebidas, bem
como toda correspondéncia pertinente a tesouraria;

IV — Efetuar, mediante documento regular do setor responsavel, o pagamento de despesas
previamente autorizadas;

V — Elaborar os Balancetes Mensais, o Balanco Anual e o Orcamento para 0 exercicio seguinte,
submetendo-o0s, a apreciacao da Diretoria, para posterior apresentacdo a Comissao Fiscal;

VI — Assinar os titulos de propriedade;

VII - Sugerir a designacao de sub-diretor;

VIII — Emitir e endossar cheques, em conjunto com o Presidente, e firmar com este, documento que
envolva responsabilidade financeira;

IX — Tomar as medidas cabiveis para cobranca ou arrecadacéo de quaisquer créditos do CLUBE;

X — Coordenar a venda de ingressos e 0s servi¢cos de portaria has promocdes do CLUBE;

XI - Auxiliar na tomada de prec¢os de bens e servi¢os, a serem adquiridos pelo CLUBE.

Paragrafo Unico. O Balanco Patrimonial Anual, os Balancetes Mensais, os Demonstrativos
de Resultados e o Orcamento, serdo elaborados com a observancia de um Plano de Contas,
previamente aprovado pelo Conselho de Administracao.



Artigo 66. Compete ao Diretor Social, auxiliado ou substituido pelo 2° Diretor Social:

| — Submeter & aprovacgao da Diretoria o calendario mensal de eventos do departamento social;

Il — Coordenar a organizacéo, divulgacao e conducao de bailes, jantares e outros eventos sociais;

[l — Manter intercambio com os clubes sociais da regiéo;

IV — Sugerir a designacgao de sub-diretor;

V - Zelar para que a imprensa seja informada permanentemente com noticias sobre eventos sociais
do CLUBE;

Artigo 67. Compete ao Diretor Patrimonial:

| - Zelar pela conservacao do patriménio do CLUBE, cuidando de manter a boa aparéncia e limpeza
da sede social e da sede de campo, tomando, de comum acordo com o Presidente da Diretoria, as
providéncias necessarias ao bom desempenho desse mister;

Il - Auxiliar a Diretoria na aquisicdo de mdveis, utensilios e materiais de consumo, fazendo as
tomadas de precos e fiscalizando as quantidades dos bens, ndo sé no recebimento bem como na
distribuicdo ao consumo interno;

[l - Manter vigilancia constante sobre o patriménio do CLUBE, a fim de evitar ao maximo, o0s
desperdicios, depredacfes, uso inadequado, furtos, enfim, impedindo, na medida do possivel, a
desvalorizacao do patrimonio, além do desgaste natural do uso;

IV - Manter em livro, fichas ou registro informatizado, a relacdo dos bens moveis e imoveis do
CLUBE;

V — Sugerir a designacao de subdiretor;

VI - Verificar o vencimento das apolices de seguro dos bens méveis e iméveis do CLUBE;

VIl - Organizar inventario dos bens, assim como planilhas de entradas e saidas de bens do
almoxarifado do CLUBE.

Artigo 68. Compete ao Diretor Cultural:

| — Submeter a aprovacéo da Diretoria o calendario mensal de eventos culturais;

Il — Coordenar a organizagéao, divulgacao e conducéo de promocdes culturais;

[ll - Organizar, anualmente, uma semana cultural, que possa contribuir para o aprimoramento
cultural e artistico do associado;

IV - Organizar ou dar guarida a exposi¢cfes de fotografias artisticas, pinturas, esculturas ou obras de
arte;

V — Sugerir a designacéo de subdiretor;

VI - Recepcionar os intelectuais ou artistas que se encontram na cidade, convidando-o0s a visitar o
CLUBE;



VI - Representar o CLUBE em todas as ocorréncias ou festividades de carater cultural que se
realizarem na cidade, cuidando sempre que o nome do CLUBE esteja ligado a atividades culturais;
VIl - Zelar para que a imprensa seja informada permanentemente com noticias sobre eventos
culturais do CLUBE.

Artigo 69. Compete ao 1° Diretor de Esporte, auxiliado ou substituido pelo 2° Diretor de Esporte:

| - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, Regimento Interno e Regulamentos, no que se relacionar com
atividades esportivas;

[l — Cuidar da administracdo do setor esportivo, bem como do material, mantendo a Diretoria sempre
informada do que ocorre;

lll - Submeter & aprovacgédo da Diretoria o calendario das atividades esportivas de cada ano;

IV — Coordenar a organizacgéao, divulgacao e conducéo das competicdes esportivas;

V — Apresentar a Diretoria relatorio ao termino de cada competicdo esportiva, com resultados, nivel
técnico e disciplina;

VI — Apresentar a Diretoria, relatério anual de todas as atividades esportivas;

VII - Sugerir a Diretoria medidas incentivadoras dos esportes;

VIII - Sugerir a contratacdo de técnicos, formacgéo de escolinhas, designacado de comissdes e de um
sub-diretor para cada modalidade esportiva;

IX — Informar a Diretoria sobre as medidas que devam ser tomadas;

X — Observar e fazer observar os horérios para jogos e treinamentos, zelando para que adultos e
criancas sempre tenham oportunidade;

Xl — Manter em boa ordem o arquivo de sumulas, o registro do nivel dos atletas, os recortes de
notas esportivas publicadas nos jornais e a guarda dos troféus conquistados.

Artigo 70. As atribuicbes dos Diretores sdo especificas, ndo podendo ser extrapoladas
administrativamente, sem determinacéo do Presidente da Diretoria.

Artigo 71. No caso de vacancia, isoladamente, dos cargos da Diretoria, 0S mesmos serdo
preenchidos por nomeacéo do Presidente, dando-se conhecimento ao Conselho de Administracao,
para complementacdo do mandato.

Artigo 72. Na falta do Presidente e do Vice-Presidente, assumira a Presidéncia do CLUBE o
Presidente do Conselho de Administracdo, que convocara o 6rgéo para que eleja novo Presidente
dentro de 06 (seis) meses.



Paragrafo Unico. Se a vacancia ocorrer faltando menos de 06 (seis) meses para a elei¢éo de
nova Diretoria, o Presidente do Conselho de Administracédo e Diretores interinos permanecerao em
seus cargos até o final do mandato.

CAPITULO III

RESPONSABILIDADE ADMINISTRATIVA

Artigo 73. O Presidente e o 1° Diretor Tesoureiro sdo responsaveis pelos pagamentos de todos os
compromissos existentes ou que vieram a serem gerados, inclusive encargos sociais e impostos, até
o final de sua gestdo, ou se obrigam a deixar recursos equivalentes em dinheiro ou cheques pré-
datados recebidos, desde que ndo correspondam a antecipacdo de receita a vencer na gestao
seguinte, exceto 0s gastos ou investimentos autorizados pelo Conselho de Administracao.

Artigo 74. Na primeira quinzena do més de julho dos anos pares, e na data da transmissédo de seus
cargos, o Presidente do CLUBE e o 1° Diretor Tesoureiro deverdo apresentar relatorio detalhado da
composicdo dos saldos das contas representativas dos recursos disponiveis e dos compromissos
financeiros, mediante demonstrativo via fluxo de caixa, encaminhando imediatamente a Comissao
Fiscal para conferéncia, emissdo de parecer e remessa em 05 (cinco) dias ao Conselho de
Administracdo, que se reunira em 10 (dez) dias para discussao e votacgao.

Artigo 75. Configurada infracdo ao disposto no artigo 74, em 05 (cinco) dias o Conselho de
Administracdo remetera a Comissao de Julgamento cépias de documentos, parecer da Comissao
Fiscal e relatério sucinto da discussao e votacao.

Artigo 76. Recebido pela Comissdo de Julgamento os documentos referidos no artigo anterior,
antes da apreciacdo e julgamento das contas, aquele 6rgao cientificara os supostos infratores dos
termos do parecer fiscal e do relatério do Conselho de Administragdo, assegurando-lhes o direito a
ampla defesa, no prazo de 10 (dez) dias.

Artigo 77. Decorrido o prazo de defesa, a Comissdo de Julgamento se reunird em 5 (cinco) dias
para apreciacdo e julgamento das contas, aplicando, se for o caso, conforme a gravidade da
infracdo, as penas previstas no artigo 25, ou pena de impedimento para se candidatar a cargos na



Diretoria ou membro do Conselho de Administracdo, pelo periodo de 02 (dois) mandatos completos

de Conselheiro.

Paragrafo 1°. Além das consequéncias previstas no “caput’ deste artigo, o Presidente do
CLUBE e o 1° Diretor Tesoureiro poderdo ser responsabilizados em caso de dolo ou culpa, pela
reparacdo de danos ou prejuizos causados pela Diretoria do CLUBE, exceto caso fortuito ou forca

maior.
Paragrafo 2°. Caso sejam rejeitadas as contas apresentadas na primeira quinzena do més de
julho dos anos pares, e aplicada uma das penas previstas neste artigo, sera a mesma suspensa, se

até o final da gestéo, tiver as contas aprovadas, sem a aplicagdo de nenhuma penalidade.

Artigo 78. Da decisdo proferida pela Comissdo de Julgamento, serdo cientificados os supostos
infratores, que poderdo no prazo de 10 (dez) dias contados da ciéncia, interpor recurso junto ao

Conselho de Administracao.

TiTULO VII

DAS FONTES DE RECURSOS

Artigo 79. Constituem receitas do CLUBE:

| — O produto da venda de titulos propriedades;

Il — As taxas de manutencéo e outras, devidas pelos associados;

[l — A renda das promocdes;

IV — O produto do aluguel das dependéncias;

V — O lucro do bar e do restaurante, quando explorados diretamente;
VI — As doacdes, auxilios e subvencoes;

VIl — Outras, eventuais.

TITULO VII



DISPOSICOES GERAIS

Artigo 80. O Estatuto do CLUBE somente podera ser reformado por proposta da Diretoria, por 1/2
(metade) dos Membros do Conselho de Administragdo ou 1/5 (um quinto) dos sécios com direito a

voto.

Artigo 81. Os socios nao respondem solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigacdes sociais, mas
os diretores respondem por seus excessos.

Artigo 82. O CLUBE podera ser dissolvido, fundir-se com outra entidade, incorporé-la ou ser por ela
incorporado, por decisdo de Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada.

Paragrafo Unico. No caso de dissolugdo, o patrimdnio social, depois de pagas todas as
dividas, sera partilhado entre os sécios proprietarios.

Artigo 83. O sdcio proprietario fundador constante na ata de fundagdo do CLUBE que se encontre
em pleno gozo de seus direito sociais, podera dispor de seu titulo de proprietario fundador, sem
perder os direitos de sécio, e com isencdo do pagamento da taxa de manutencao.

Paragrafo Unico. O adquirente do titulo transferido na forma deste artigo, sera admitido como
novo soOcio proprietario patrimonial.

Artigo 84. Resguardado o direito de frequéncia, os soOcios de qualquer categoria e seus
dependentes poderéo ser admitidos como funcionarios do CLUBE, desde que assinado contrato em
gue figue suspensa a sua condicao de sécio, enquanto perdurar o vinculo empregaticio.

Paragrafo Unico. Ndo poderdo ser funcionarios do CLUBE, parentes de membros da
Diretoria, até terceiro grau, salvo se contratados por administracdes anteriores ou se houver
expressa autorizacdo do Conselho de Administracao.

Artigo 85. Toda compra de material de qualquer tipo, ou contratacdo e a locacdo de servigos que
venham onerar o CLUBE, em valor superior a 100 (cem) taxas de manutencdo patrimonial familiar,
deverd ser precedida da tomada de precos, de pelo menos, 03 (trés) proponentes, vedado o
fracionamento dentro da mesma obra e/ou servico, salvo nos casos de servicos de confianca de



profissionais ou entidades, e nos de emergéncia, devendo ser registrados em ata 0s motivos
determinantes do procedimento, sem prejuizo da apreciacdo da Comissao Fiscal.

Paragrafo Unico. O CLUBE nZo deve comprar mercadorias, nem contratar servicos de
pessoas fisicas ou juridicas de membros da Diretoria.

Paragrafo 1°. Fica expressamente PROIBIDO ao CLUBE comprar mercadorias ou contratar
servigos de pessoas fisicas ou juridicas de membros da Diretoria ou parentes até o 2° grau.

Paragrafo 2°. Havendo a apuracéo pela Comissao Fiscal da infracdo estipulada no paragrafo
anterior, sera elaborado relatério circunstancio do ocorrido com cépias das notas fiscais e/ou recibos
e encaminhado ao Conselho de Administracdo, que adotara as providéncias visando a aplicacdo das
sancoes, assim estipuladas, conforme o caso:

| - adverténcia formal por escrito, que podera ser aplicada somente uma Unica vez, em caso
gue envolva valores de até 10 (dez) mensalidades familiar; e

Il - cassacao e perda dos cargos de todos os membros da Diretoria eleita.

Artigo 86. Os casos omissos e a interpretacdo do Estatuto e do Regimento(s) Interno(s)

serdo decididos pelo Conselho de Administracado, a critério deste, e ou em conjunto com a Diretoria.

Artigo 87. E vedado dentro do CLUBE o exercicio das atividades correlatas a venda de
titulos, rifas e sorteios, mesmo autorizadas pelo Ministério da Fazenda, exceto as promovidas pelo

proprio.

Artigo 88. O Clube nédo se responsabiliza por furtos, roubos e danos de qualquer natureza,
ocorridos nas suas dependéncias.

Artigo 89. O presente Estatuto foi aprovado em reunido extraordinaria do Conselho de
Administracdo realizada em 04 de Novembro de 2015, entrando em vigor na data de seu registro no

Cartodrio de Registros das Pessoas Juridicas da Comarca de Barretos, Estado de S&o Paulo, ficando
revogado o Estatuto até entdo em vigor.

Visto do Advogado:



Dr. Renato de Souza Sant’ Anna
OAB - 106.380
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